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El presente documento contiene las politicas y procedimientos para el fratamiento de
los datos personales en el FONDO DE EMPLEADOS DEL GRUPO EXPRESS (En adelante
“FONDEXPRESS"”), dando cumplimiento a lo consagrado en la Ley 1581 de 2012 y el
decreto 1377 de 2013.

1. OBJETIVO:

Establecer los lineamientos para garantizar la proteccion de los datos personales que son
objeto de tratamiento por parte de FONDEXPRESS, dando a conocer el marco para su
procesamiento, recolecciéon, almacenamiento, circulaciéon, supresion, actualizacion,
trasmision y/o transferencia.

2. ALCANCE:

La politica de tratamiento de datos se aplicard a todas las bases de datos fisicas y
digitales, que contengan informacién de personas y que sean objeto de tratamiento por
parte de FONDEXPRESS en calidad de responsable.

3. DEFINICIONES

Para facilitar la lectura de este documento se hace necesario tfener en cuenta las
siguientes definiciones:

Asociado: Persona natural que habiendo cumplido los requisitos de vinculacién haya
sido admitida posteriormente, permanezca asociada y éste debidamente inscrita, por
tener la calidad del vinculo comUn consagrado en el Estatuto.

Apoderado o autorizado: Persona autorizada mediante mandato por el asociado,
beneficiario o empleado de FONDEXPRESS para que realice cualquier tipo de tfrdmite o
solicitud ante el Fondo a cuenta de quien autoriza.

Autorizacion: Consentimiento previo, expreso e informado del Titular para llevar a cabo
el Tratamiento de su informacién personal.

Aviso de privacidad: Comunicacién verbal o escrita generada por FONDEXPRESS,
dirigida al Titular para el Tratamiento de sus datos personales, mediante la cual se le
informa acerca de la existencia de las politicas de Tratamiento de informacidn que le
serdn aplicables, la forma de acceder a las mismas vy las finalidades del Tratamiento que
se pretende dar a los datos personales.

Base de datos: Conjunto organizado de datos de cardcter personal, que permita el
acceso a los datos con arreglo a criterios determinados, cualquiera que fuera la forma
o modalidad de su creacion, almacenamiento, organizacion y acceso.

Consulta: Solicitud del titular del dato o las personas autorizadas por éste o por la ley,

para conocer la informacion que reposa sobre ella el titular en bases de datos o archivos,
bien sea que esté contenida en un registro individual o que esté vinculada con la
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identificacion del Titular.

Dato personal: Cualquier informacion numeérica, alfabética, grdfica, fotogrdfica,
acustica o de cualquier otro tipo, vinculada o que pueda asociarse a una o varias
personas naturales determinadas o determinables.

Dato privado: Estd relacionado con el dmbito privado de la persona: Libros de los
comerciantes, datos contenidos en documentos privados, gustos o datos de contacto
personales, tales como ocurre en el proceso gestion comercial donde se tratan los
siguientes datos: teléfonos de contacto fijo o celular y direccion de residencia de los
aspirantes a asociarse.

Dato pUblico: Son considerados datos publicos, entre ofros, los datos relativos al estado
civil de las personas, a su profesidon u oficio y a su calidad de comerciante o de servidor
publico. Por su naturaleza, los datos puUblicos pueden estar contenidos, entre otros, en
registros publicos, documentos puUblicos, gacetas y boletines oficiales y sentencias
judiciales debidamente ejecutoriadas que no estén sometidas a reserva.

Dato semiprivado: son los datos que no tienen naturaleza intima, reservada, ni publica y
cuyo conocimiento o divulgaciéon puede interesar no solo al titular sino a cierto sector o
al sociedad en general. Los datos financieros y crediticios de la actividad comercial o
de servicios, son algunos ejemplos.

Datos sensibles: Se entiende por datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del
Titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminacioén, tales como aquellos que
revelen el origen racial o étnico, la orientacion politica, las convicciones religiosas o
filosoficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o
gue promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y
garantias de partidos politicos de oposicion, asi como los datos relativos a la salud, a la
vida sexual, y los datos biométricos.

Deudor solidario: El deudor solidario es una persona —natural o juridica-, que respalda la
obligacién adqguirida por el asociado durante la vigencia del crédito. Para los efectos
de la presente politica, los derechos y obligaciones del asociado se extienden al deudor
solidario en cuanto al tratamiento de su informacidén personal.

Encargado del tratamiento: Persona natural o juridica, publica o privada que realiza el
Tratamiento de datos personales por cuenta del responsable del Tratamiento.

Responsable de la gestion de informacién: Persona natural o juridica, publica o privada,
gue por si misma o en asocio con otros, decida sobre la base de datos y/o el Tratamiento
de los datos.

Persona identificable: Toda persona cuya identidad pueda determinarse, directa o
indirectamente, mediante cualquier informacion referida a su identidad fisica o digital.
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Proveedor: Persona natural o juridica que entrega bienes o presta servicios a
FONDEXPRESS y que su actuacion genera valor al Fondo. Los proveedores pueden incluir,
entre ofros, a los contratistas, intermediarios, asesores y consultores.

Reclamo: Es la exigencia de un derecho o la oposicién a una actuacion que se considera
injusta. Se refiere también al hecho del incumplimiento total o parcial de un compromiso
por parte del Fondo de empleados o la violacion de los estatutos o los acuerdos del
Fondo.

Titular del dato: Persona natural cuyos datos personales sean objetos de fratamiento.

Transferencia: La fransferencia de datos tiene lugar cuando el responsable y/o
encargado del Tratamiento de datos personales, ubicado en Colombia, envia la
informaciéon o los datos personales a un receptor, que a su vez es Responsable del
Tratamiento y se encuentra dentro o fuera del pais.

Transmision: Tratamiento de datos personales que implica la comunicacion de estos
dentro o fuera del territorio de la Republica de Colombia cuando tenga por objeto la
realizacion de un tratamiento por el encargado por cuenta del responsable.

Tratamiento de datos: Cualquier operacién o conjunto de operaciones, o procedimiento
técnico, sea o no automatizado, que permita la recoleccion, almacenamiento, uso,
circulacioén y supresion sobre datos personales.

Para la ampliacién de algunos términos que no se encuentran incluidos anteriormente,
podrd remitirse a la Ley 1581 de 2012 y al Decreto 1377 de 2013.

4. INFORMACION DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Razén social: FONDO DE EMPLEADOS DEL GRUPO EXPRESS - FONDEXPRESS
Nit: 830.122.776-1

Direccion: Calle 20c N° 44-41

Domicilio: Bogotd D.C.

Teléfono: 7424711 Ext 153

Correo Electrénico: par@fondexpress.co

Pagina Web: www.fondexpress.co

5. PRINCIPIOS QUE ORIENTAN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

En FONDEXPRESS su informacion es tratada de manera responsable, acatando diversos
principios que buscan proteger la privacidad e intimidad de los titulares, asegurando las
condiciones de legalidad en el tratamiento y las medidas necesarias para salvaguardar
la confidencialidad y seguridad de la informaciéon personal; para lo cual se adoptan los
siguientes principios:

e Llegalidad: El Tratamiento de los datos personales es una actividad reglada que
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debe sujetarse a lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015
y demds normas que las sustituyan, modifiguen, complementen, deroguen o
reglamenten.

e Libertad: El Tratamiento de los datos personales sélo puede ejercerse con el
consentimiento, previo, expreso e informado del Titular. Los datos personales no
podrdn ser obtenidos o divulgados sin previa autorizacién, o en ausencia de
mandato legal o judicial que releve el consentimiento.

e Finalidad: En FONDEXPRESS, el tfratamiento de datos personales a los que tenga
acceso y sean consolidados estardn subordinados y atenderdn una finalidad
legitima, la cual debe serle informada al respectivo titular de los datos personales.

e Veracidad o cdlidad: La informacion sujeta a uso, captura, recoleccion y
fratamiento de datos personales por parte de FONDEXPRESS, debe ser veraz,
completa, exacta, actualizada, comprobable y comprensible. Se prohibe el
Tratamiento de datos parciales, incompletos, fraccionados o que induzcan a
error.

e Transparencia: En el Tratamiento debe garantizarse el derecho del Titular a
obtener del responsable del Tratamiento o del Encargado del Tratamiento, en
cualguier momento vy sin restricciones, informacion acerca de la existencia de
datos que le conciernan.

e Acceso y circulacién restringida: El tratamiento que realiza FONDEXPRESS se sujeta
a los limites que se derivan de la naturaleza de los datos personales, de las
disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y la Constitucion Politica. Los
datos personales, salvo la informacién publica, no podrdn estar disponibles en
Internet u otros medios de divulgacion o comunicacidn masiva, salvo que el
acceso sea técnicamente controlable para brindar un conocimiento restringido
sélo a los titulares o terceros autorizados conforme a la Ley 1581 de 2012.

e Seguridad: La informacion sujeta a Tratamiento por FONDEXPRESS, se deberd
manejar con las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean
necesarias para otorgar seguridad a los registros evitando su adulteracion,
pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento.

e Confidencialidad: Todas las personas que intervengan en el Tratamiento de datos
personales que no tengan la naturaleza de publicos estdn obligadas a garantizar
la reserva de la informacion, inclusive después de finalizada su relacién con
alguna de las labores que comprende el Tratamiento, pudiendo sdélo realizar
suministro o comunicacién de datos personales cuando ello corresponda all
desarrollo de las actividades autorizadas en la ley y en los términos de esta.

6. TRATAMIENTO Y FINALIDAD DE LOS DATOS PERSONALES

FONDEXPRESS, como entidad respetuosa de la privacidad de las personas reconoce que
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el Titular de los datos personales tiene derecho a contar con informacion y elementos
adecuados que garantficen la misma, teniendo en cuenta sus responsabilidades,
derechos y obligaciones con el Fondo de Empleados.

Los datos que se recolectan serdn tratados de manera transparente, leal, confidencial y
licita, siguiendo los principios anteriormente expuestos. Es importante que usted tenga en
cuenta que su informacién o datos personales serdn utilizados por FONDEXPRESS para:

6.1. En relacion con los Asociados:

e Ejecutar las actividades propias de FONDEXPRESS otorgadas por la ley para
cumplir su objeto social.

e Llevar a cabo el proceso de vinculacion como asociados al Fondo.

e Establecer, mantener y terminar la relacion de asociacién o vinculacion.

e Actualizar y conservar la informacion.

e Ofrecerle productos, servicios y/o beneficios por medio de sistemas de mensaijeria,
correos electréonicos y/o contacto telefénico.

e Consultary verificar la informacién suministrada por los potenciales asociados.

e Redlizar consultas en las centrales de informacion y riesgo, entidades de consulta
de bases de datos, operadores de informacion o ante otfras entidades con las que
pretenda establecer alianzas o vinculos con el fin de verificar el comportamiento
crediticio, financiero, comercial y de servicios y en especial sobre el nacimiento,
modificacion, extincidon de obligaciones contraidas por el asociado.

e Redlizar el estudio financiero y comercial de los solicitantes de crédito y sus
deudores solidarios.

e Redlizar el desembolso de crédito al beneficiario del asociado.

e Recibir mensajes relacionados con la gestidon de cobro y recuperacion de cartera.

e Reportar ante los operadores de informacion de que trata la ley 1266 de 2008 el
estado del cumplimiento (positivo o negativo) de las obligaciones econdmicas
derivadas del servicio de crédito a cargo del asociado y sus deudores solidarios.

e Iniciar por cuenta propia o de un tercero las acciones juridicas necesarias para €l
cobro de las obligaciones no pagadas oportunamente por los beneficiarios de
crédito y sus deudores solidarios.

e Contactaralasreferencias de los beneficiarios de crédito y sus deudores solidarios
en los eventos en que no haya sido posible contactarlos directamente.

e Redlizar actividades de mercadeo y promocion de los diferentes servicios y
beneficios que FONDEXPRESS ofrece a sus asociados.

e Adoptar medidas tendientes a la prevenciéon de actividades ilicitas.

e Capturar con fines de seguridad, imagenes de video de los asociados y visitantes
en general que se encuentren en las locaciones del Fondo.

6.2 En relacioén con los proveedores:

e Efectuar las gestiones pertinentes para la contratacion.

e Verificar y validar la informacién presentada para la relacién comercial.

e Redlizar las consultas en las centrales de informacion privadas y publicas
nacionales e internacionales.

e Informarlos cambios que se puedan llegar a presentar en el desarrollo del vinculo
comercial.
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Mantener una eficiente comunicacion de la informacién derivada de la relacion
contractual a través de correo electrénico, via teleféonica, celular o a través de
cualquier medio digital.

Evaluar la calidad de los productos y/o servicios contratados.

Efectuar los pagos de los servicios y/o productos contratados.

Establecer, mantener y terminar la relaciéon contractual.

Actualizar y conservar la informacion.

Transmitir o transferir nacional o internacionalmente su informacion a entidades
publicas o privadas y/o entes de control por solicitud expresa de las mismas o por
exigencia legal.

Soportar procesos de auditoria externa e interna.

6.3. En relacién con los empleados:

Realizar el proceso de seleccion de personal junto con los procedimientos
definidos para el efecto: entrevistas, aplicacién de pruebas de ingreso, entre
otros.

Efectuar todas las gestiones para la contratacion del talento humano que supero
satisfactoriamente el proceso de seleccion.

Desarrollar los programas y planes de talento humano, salud ocupacional vy
seguridad en el trabajo.

Dar trdmite a incapacidades, permisos o licencias no remuneradas del
tfrabajador.

Dar cumplimiento de las obligaciones confraidas por FONDEXPRESS con los
Empleados, en relacion con el pago de salarios, prestaciones sociales,
parafiscales y demds consagradas en el contrato de trabajo.

Programar y controlar las vacaciones de los empleados.

Planificar, controlar y registrar los programas de formacién y capacitacion.
Efectuar la liquidacion y el retiro del empleado.

FONDEXPRESS no procederd a vender, licenciar, fransmitir o divulgar los datos personales
fuera del Fondo salvo que:

El titular autorice a FONDEXPRESS expresamente a hacerlo.

Sea estrictamente necesario para permitir a las empresas patronales y convenios
prestar los servicios que se les ha encomendado, o

Segun sea requerido o permitido por la ley.

7. DERECHOS DE LOS TITULARES

Como fitular de sus datos personales, usted tiene derecho a:

Acceder en forma gratuita a sus datos personales. La informacion solicitada por
el titular podrd ser suministrada por cualquier medio, incluyendo los electrénicos,
segun lo requiera el titular. La informacién deberd ser de facil lectura, sin barreras
técnicas gque impidan su acceso y deberd corresponder en un todo a aquella que
repose en las bases de datos o Archivos de FONDEXPRESS.

Conocer, actualizar y rectificar sus datos personales frente a FONDEXPRESS, en su
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condicién de responsable del tratamiento, este derecho se podrd ejercer, entre
otros frente a datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionados, que
induzcan a error, o aquellos cuyo Tratamiento esté expresamente prohibido o no
haya sido autorizado. Para el efecto es necesario establecer previamente la
identificacion de la persona para evitar que terceros no autorizado accedan a
los datos del titular del dato.

Obtener copia de la autorizaciéon otorgada por éstos en calidad de titulares de
los datos.

Conocer el tratamiento que se estd efectuando sobre los datos personales por
parte de FONDEXPRESS.

Formular consultas y reclamos para salvaguardar su derecho a la proteccién de
datos personales de acuerdo con las pautas establecidas en la Ley y en los
términos de la presente politica.

Solicitar la supresion de los datos personales cuando en el marco de un proceso
judicial o administrativo se haya declarado que el tfratamiento de la informacién
se realizd sin respecto a la Constitucion o a la Ley.

Ser informado por FONDEXPRESS previa solicitud, sobre del uso que les ha dado a
sus datos personales.

Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por
infracciones a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y en las demds normas que la
modifiquen, adicionen o complementen, una vez haya agotado el tfrdmite de
consulta o reclamo ante FONDEXPRESS.

Revocar la autorizaciéon y solicitar la supresion del dato.

La solicitud de supresion de la informacioén y la revocatoria de la autorizaciéon no
procederdn cuando el titular tenga un deber legal o contractual de permanecer
en la base de datos de FONDEXPRESS.

Los anteriores derechos, asi como los establecidos en la Ley y demds disposiciones,
podrdn ser ejercidos por las siguientes personas:

Por el Titular, quien deberd acreditar su identidad en forma suficiente por los
distintos medios que le ponga a disposicion FONDEXPRESS.

Por sus causahabientes o beneficiarios, quienes deberdn acreditar tal calidad.
Por el representante y/o apoderado del Titular, previa acreditacion de la
representacion o apoderamiento.

Por estipulacién a favor de otro o para otfro

Por las personas autorizadas por orden judicial o legal.

Los derechos de los ninos, ninas o adolescentes se ejercerdn por las personas que
estén facultadas para representarlos.

8. PROCEDIMIENTO PARA EJERCER LOS DERECHOS COMO TITULAR DE LOS DATOS

El Titular de los Datos que estén siendo recolectados, almacenados, utilizados, puestos
en circulacion por FONDEXPRESS, podrd ejercer en cualgquier momento sus derechos a
conocer actualizar, rectificar y suprimir informacién y revocar la autorizacion,
dirigiéndose al drea administrativa de FONDEXPRESS, de conformidad con lo dispuesto
en el siguiente proceso:
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8.1. Procedimiento para Consultas:

EL Titular o sus causahabientes podrdn consultar la informacién personal del Titular
que repose en las bases de datos de FONDEXPRESS.

FONDEXPRESS suministrard al Titular o sus causahabientes, la informacién solicitada
que se encuentre contenida en el registro individual o que esté vinculada con la
identificacion del Titular.

La consulta se formulard a través de los siguientes canales: por escrito, radicando
comunicado en la sede principal ubicada en la Calle 20C # 44-41 de la ciudad
de Bogotda D.C., o en cualquiera de los puntos de atencién de FONDEXPRESS en
el horario de 7:00 am a 459 pm, o a través del correo electréonico
par@fondexpress.co.

La consulta serd atendida por FONDEXPRESS en un término mdximo de diez (10)
dias habiles contados a partir de la fecha de recibo de esta.

Cuando no fuere posible para FONDEXPRESS atender la consulta dentro de dicho
término, lo informard al interesado, expresando los motivos de la demora y
senalando la fecha en que atenderd su consulta, la cual en ningUn caso superard
los cinco (5) dias hdbiles siguientes al vencimiento del primer término.

8.2. Procedimiento para Reclamos:

El Titular de los datos o los causahabientes que consideren que la informacion que se
encuentra contenida en las bases de datos de FONDEXPRESS debe ser objeto de
correccién, actualizacion o supresidon, o cuando adviertan el presunto incumplimiento
de cualquiera de los deberes contenidos en la ley, podrdn presentar un reclamo ante la
administracion de FONDEXPRESS como Responsable del Tratamiento, el cual serd
tramitado bajo las siguientes reglas:

1.

Quien tenga la legibiidad de ejercer estos derechos deberd elaborar un
documento en el cual se especifique:

Nombres y apellidos del titular de los datos.

Datos de contacto (Direccidn, correo electrénico y teléfonos de contacto).
Medios para recibir respuesta a la solicitud.

Motivo(s) / hecho(s) que dan lugar a la solicitud.

Descripcion del Derecho que desea ejercer ante FONDEXPRESS.

Firma y nUmero de identificacion.

Radicar dicho documento en original en la sede principal (Calle 20C # 44-41 de
la ciudad de Bogotd D.C) o en los puntos de atencion de FONDEXPRESS en el
horario de 7:00 am a 459 pm, o a fravés del correo electréonico
par@fondexpress.co

La solicitud serd atendida en un término mdximo de diez (15) dias hdbiles
contados a partir de la fecha de su recibo. Cuando no fuere posible atenderla
dentro de dicho término, se informard al interesado, expresando los motivos de la
demora y senalando la fecha en que se atenderd su solicitud, la cual en ningun
caso podrd superar los ocho (8) dias hdabiles siguientes al vencimiento del primer
término.
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4. Sila solicitud resulta incompleta, FONDEXPRESS requerird al interesado dentro de
los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la recepcion de ésta, que subsane las fallas.
Transcurridos dos (2) meses desde la fecha del requerimiento realizado por el
Fondo, sin que el solicitante presente la informacién requerida, FONDEXPRESS
entenderd que se ha desistido del reclamo.

5. En caso de que quien reciba el reclamo no sea competente para resolverlo, dard
fraslado a quien corresponda en un término mdximo de dos (2) dias hdbiles e
informard de la situaciéon al interesado.

6. El término para responder los reclamos se contard a partir de que FONDEXPRESS
tenga conocimiento efectivo de la solicitud del titular, igualmente, que la peticiéon
la haya realizado por los canales establecidos.

9. DEBERES DE FONDEXPRESS

Tanto el responsable como el encargado, entiéndase, empleados y terceros o
personas que actian en nombre de FONDEXPRESS y tratan datos personales por
disposicidn de ésta, delben observar y respetar las politicas en el cumplimiento de sus
funciones y/o actividades ain después de terminados los vinculos legales,
comerciales, laborales o de cualguier indole.

De igual manera, se comprometen a guardar esfricta confidencialidad en relacion
con los datos tratados. Por ende, deben obrar de tal forma que cumplan las
siguientes obligaciones:

Garantizar al Titular, en todo tiempo, el pleno y efectivo ejercicio del derecho
de hdbeas data.

Solicitar y conservar, en las condiciones previstas en la ley, copia de la
respectiva autorizacién otorgada por el Titular.

Informar debidamente al Titular sobre la finalidad de la recoleccion y los
derechos que le asisten por virtud de la autorizacion otorgada.

Conservar la informacion bajo las condiciones de seguridad necesarias para
impedir su adulteraciéon, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento.

Garantizar que la informacién que se suministre al Encargado del Tratamiento
sea veraz, completa, exacta, actualizada, comprobable y comprensible.
Actualizar la informacién, comunicando de forma oportuna al Encargado del
Tratamiento, todas las novedades respecto de los datos que previamente le
haya suministrado y adoptar las demds medidas necesarias para que la
informacion suministrada a este se mantenga actualizada.

Rectificar la informacién cuando sea incorrecta y comunicar lo pertinente al
Encargado del Tratamiento.

Suministrar al Encargado del Tratamiento, segun el caso, Unicamente datos
cuyo tratamiento esté previamente autorizado de conformidad con lo previsto
en laley.

Exigir al Encargado del Tratamiento en todo momento, el respeto a las
condiciones de seguridad y privacidad de la informacién del Titular.

Tramitar las consultas y reclamos formulados en los términos senalados en la
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ley.

e Adoptar politicas y procedimientos para garantizar el adecuado
cumplimiento de la ley y en especial, para la atencidn de consultas y
reclamos.

e Informar al Encargado del Tratamiento cuando determinada informacion se
encuentra en discusion por parte del Titular, una vez se haya presentado la
reclamacion y no haya finalizado el trdmite respectivo.

e Informar a solicitud del Titular sobre el uso dado a sus datos.

e Informar a la autoridad de proteccidn de datos cuando se presenten
violaciones a los cédigos de seguridad y existan riesgos en la administracion
de la informacion de los Titulares.

e Exigir a sus empleados la suscripcion de un acuerdo de confidencialidad con
la advertencia de que su desconocimiento acarreard la imposicion de las
respectivas sanciones disciplinarias, penales y civiles.

e Cumplir las instrucciones y requerimientos que imparta la Superintendencia de
Industria y Comercio.

10. AVISO DE PRIVACIDAD

FONDEXPRESS ha dispuesto el aviso de privacidad utilizando los siguientes medios de
comunicacion escrita: cldusula de autorizacion para el tratamiento de datos en los
diferentes formularios para vinculacidén de asociado, proveedores, empleados y
cualquier tercero que pretenda tener una relacién contractual de cualquier orden con
FONDEXPRESS, el cual contiene el fratamiento y finalidad de los datos, los derechos del
titular y los mecanismos para conocer la politica de tratamiento; igualmente, este
manual se encuentra publicado en la pdgina web de FONDEXPRESS:
www.fondexpress.co.

11. VIGENCIA Y APROBACION

El presente Manual fue actualizado el dia dieciséis (16) de diciembre de 2022 y rige a
partir de su publicacion.

En constancia de aprobacion firma:

FDO

GONZALO TROMPA GARCIA
Gerente
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